
 

                                                                                                              
 

                                  AVVISO PUBBLICO  

                                               PER LA PARTECIPAZIONE APERTA 

               ALLA PREDISPOSIZIONE DI MODIFICHE ALLO SCHEMA PRELIMINARE DI  

                                CODICE DI COMPORTAMENTO INTEGRATIVO  

                                                    DEI DIPENDENTI DEL                             

                                               COMUNE DI CASTELMOLA 

 

Ai sensi dell’art. 54, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ad integrazione e 

specifica del Codice generale, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, 

n. 62, questa Amministrazione ha approvato con Delibera di G.M. n. 33/2024 lo schema preliminare 

del Codice di Comportamento Integrativo dei dipendenti del Comune di Castelmola alla cui 

osservanza sono tenuti tutti i dipendenti dell’Ente, nonché, per quanto compatibile, tutti i 

collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto e a qualsiasi titolo, i titolari di organi e 

di incarichi negli uffici di supporto agli organi di direzione politica dell’Ente e i collaboratori a 

qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi che realizzano opere nei confronti 

dell’Amministrazione. 
 

Al fine di garantire la possibilità di massima partecipazione dei soggetti interessati individuati dalle 

vigenti disposizioni, come previsto dalla delibera di ANAC n. 177/2020 “Linee guida in materia di 

codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche”, è attivata la presente procedura aperta 

finalizzata ad acquisire eventuali proposte utili alla stesura definitiva del predetto Codice. 

 

Si invitano pertanto le Organizzazioni Sindacali rappresentative, le associazioni di consumatori e 

degli utenti e altre associazioni o forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi o, 

in generale, tutti i soggetti che operano per conto dell’Ente o che fruiscono delle attività e dei servizi 

prestati dallo stesso o altrimenti tutti i soggetti interessati, a fare pervenire entro il 23.05.2024 ore 

10.00 le proprie osservazioni in merito allo schema preliminare del Codice di Comportamento 

Integrativo (pubblicato unitamente al presente avviso) al protocollo dell’Ente personalmente o tramite 

i seguenti indirizzi di posta elettronica: 

 

  - protocollo@comunecastelmola.it 

  - protocollo@pec.comunecastelmola.it 

 
 

Castelmola, lì 07.05.2024 
 

Il Segretario Comunale/RPCT 

 F.to Dott. Pietro Scopacasa 


