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IL SINDACO

Visto il decreto Legislativo 27/10/2009, n. 150 di Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni.

Richiamato l'art. 11 — Misurazione, valutazione e trasparenza della performance — della L.R.
05/04/2011, n. 5 che dispone le modalita di recepimento nella Regione Siciliana della suddetta
normativa in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni.

Richiamato il decreto del Presidente Regione Siciliana 21/06/2012, n. 52, che approva il
Regolamento attuativo dell'articolo 11, comma 3, della suddetta L.R. n. 5/2011, con il quale
vengono disciplinate, nell'ambito dell'ordinamento della Regione siciliana e degli enti di cui all'art.
1 della L.R. 15/05/2000, n. 10, le modalita attuative delle disposizioni e dei principi di cui ai commi
1 e 2 nonché le modalita di nomina, composizione e funzionamento dei soggetti preposti al processo
di misurazione e valutazione della performance anche in deroga, ove necessario, alle disposizioni di
legge regionali vigenti in materia.

Richiamato l'art. 147 — Tipologia dei controlli interni — del TUEL come sostituito dall'art. 3,
comma 1, lettera d), della Legge n. 213 del 2012.

Preso atto della necessita di costituire, il Nucleo di valutazione, in considerazione dei compiti e
delle funzioni ad esso attribuiti, quali, tra gli altri, I’attestazione dell’assolvimento degli obblighi
relativi alla trasparenza e all’integrita o le competenze nel processo di definizione, monitoraggio e
valutazione del Piano della Performance;

Visto che successivamente la CIVIT comunicava che “secondo quanto disposto dalla delibera n.

23/2012, sostituita dalla delibera n. 12/2013, le regioni, gli enti regionali, le amministrazioni del



servizio sanitario nazionale e gli enti locali, stante il mancato rinvio dell’art. 16, comma 2, del d.lgs.
n. 150/2009 all’art. 14 dello stesso decreto, salvo quanto espressamente previsto dalla normativa di
adeguamento, hanno la facolta, e non I’obbligo, di costituire I’OIV, in quanto, nella loro autonomia,
possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai principi di cui alle disposizioni del d.lgs. n.
150/2009 indicate nel citato art. 16™;

Considerato che con deliberazione n.121/2010 la Commissione per la Valutazione, la Trasparenza
e I'Integrita della Amministrazioni pubbliche (CIVIT) ha dichiarato che rientra nella discrezionalita
del singolo Comune la scelta di costituire o meno I’OIV, in considerazione del fatto

che I’art.14 del D.Lgs.150/2009 non trova applicazione ai Comuni, stante il mancato rinvio disposto
dall’art.16 c.2 del D.Lgs.150/2009;

Rilevato altresi che, con parere 325 del 2011, la Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti
per la Lombardia ha chiarito definitivamente che: “l'articolo 14 del d.lgs. n. 150/2009 non é
operante per gli enti locali; la magistratura contabile ha evidenziato come, ai sensi dell'articolo 16
della riforma Brumetta, risulti di immediata e diretta applicazione all'ordinamento locale solo
l'articolo 11, commi 1 e 3, sono, invece, disposizioni di principio, alle quali gli ordinamenti di
comuni e province debbono essere adeguati, quelle contenute negli articoli 3, 4, 5, comma 2, 7, 9 e
15, comma ; il parere osserva, dunque, che il d.lgs. n. 150/2009 non prevede alcun obbligo a carico
degli enti locali di applicare, nemmeno per via di principio, l'articolo 14, che disciplina appunto gli
Organismi Indipendenti di Valutazione, simmetricamente, allora, gli enti locali possono del tutto
legittimamente continuare ad avvalersi dei Nuclei di valutazione precedentemente istituiti e nella
composizione fissata dai regolamenti interni, per effettuare le operazioni di programmazione e
valutazione dell'attivita gestionale ™',

Dato atto pertanto che la sostituzione del Nucleo di Valutazione con I'OIV non & obbligatoria per
gli enti locali e ritenuto di confermare I'istituzione del Nucleo di Valutazione;

Visto che L'Aran, con il parere n. 1548 del 28 ottobre 2013, ha precisato che ai titolari di posizione
organizzativa non puo essere corrisposta l'indennita di risultato, nel caso in cui 1'Oiv (o ex nucleo di
valutazione ) non sia stata istituito, stabilendo che il CCNL del 31 marzo 1999 subordinava
l'istituzione della posizione organizzativa all'attivazione dei nuclei di valutazione, con la
conseguenza che dalla mancata istituzione "viene meno la possibilita di ogni valutazione delle
attivita svolte e dell'effettivo conseguimento dei risultati conseguiti dal titolari di posizione
organizzativa e conseguentemente anche ogni possibilita di erogazione della retribuzione di
risultato".

Vista la delibera 24/10/2013, n. 75 CiVIT Linee guida in materia di codici di comportamento delle
pubbliche amministrazioni (art. 54,comma 5, d.lgs. 165/2001)



Dato atto che & rimessa alla scelta discrezionale di ciascuna Amministrazione prevedere,
conformemente a quanto previsto dall’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 per 1’Organismo Indipendente di
Valutazione (inde O.1.V.), una composizione monocratica o collegiale del Nucleo di Valutazione;
Richiamata la Deliberazione CIVIT num. 12/2013 in cui la Commissione, nel dettare le linee guida
in materia di compiti, funzioni, requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli O.I.V.,
consiglia, in caso di organo monocratico, di garantire comunque un’adeguata conoscenza
dell’ Amministrazione interessata e di compensare la scelta, quanto alle professionalita occorrenti,
all’atto della costituzione della struttura tecnica permanente;

Vista 'importanza dei regolamenti interni introdotti dal decreto legge 174 del 2012 ed in
particolare gli art.147 lettera A e comma 2 lettera B in materia di controllo di gestione e controllo
strategico.

Considerato di dover altresi di costituire l'organo relativo al controllo di gestione organismo
importante ed indispensabile nell’ambito dei controlli interni, omettendo in detta fase il controllo
strategico non obbligatorio per la ridotta tipologia di questo Ente.

Richiamata la delibera di G.M. 155 del 29.12.2013 ad oggetto “Modifica art. 12 — 13 del
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi. provvedimento di approvazione”;
Considerato

- che a seguito di avviso pubblico di selezione, relativo all’anno 2017, per la nomina dell’organo
monocratico nucleo di valutazione controllo di gestione di durata triennale & stato conferito, con
determinazione sindacale 16 del 18.12.2017, detto incarico al Dott. Cabbané Vito Rosario
limitatamente ad un biennio;

- che I'incarico biennale & scaduto il 18.12.2009;

- che in ragione dell’avviso pubblico sopra citato e dell’attivita svolta dal Dott. Cabbané e dal
curriculum vitae dello stesso, occorre procedere al conferimento dell’incarico di organo
monocratico nucleo di valutazione e controllo di gestione al Dott. Cabbané Vito Rosario per un
ulteriore annualita con scadenza il 18.12.2020, in conformita alla durata complessiva dell’incarico
triennale indicata nell’avviso pubblico di selezione sopra citato;

Vista la determinazione del Responsabile degli affari Generali n. 246 del 01.10.2019 del Comune
di San Giovanni La Punta, con la quale il dott. Cabbané Vito Rosario, dipendente pubblico & stato
autorizzato ad effettuare nel proprio Ente lavoro part-time al 50%;

Vista l'urgenza inderogabile di nominare [’organo monocratico nucleo di valutazione,
tassativamente previsto dalla legge ed obbligatorio in presenza di responsabili di servizi muniti di

funzioni dirigenziali,



Visto il D.L. 16/5/1994, n. 293, conv. Con modif. con L. 15/07/1994, n. 444, Art. 2. “Scadenza e
ricostituzione degli organi 1. Gli organi amministrativi svolgono le funzioni loro attribuite sino
alla scadenza del termine di durata per ciascuno di essi previsto ed entro tale termine debbono
essere ricostituiti” ed il successivo Art. 3. Proroga degli organi - Regime degli atti 1. Gli organi
amministrativi non ricostituiti nel termine di cui all'articolo 2 sono prorogati per non piu' di
quarantacinque giorni, decorrenti dal giorno della scadenza del termine medesimo..”

Visto il vigente statuto comunale;

DETERMINA

1. Di nominare il Dott. Cabbane' Vito Rosario nato a Catania i110.06.1970 e residente in San
Giovanni La Punta via Fisichelli,18 quale organo esterno in forma monocratica del nucleo di
valutazione e del controllo di gestione per mesi 12 con scadenza il 20 Dicembre 2020, in
esecuzione dell'art 12 comma 6 e dell’art. 13 commi 1-5 del vigente regolamento uffici e
Servizi;

2. Di dare atto che I'incarico per quanto previsto dall’Art. 3. del D.L. 16/5/1994, n. 293,
conv. Con modif. con L. 15/07/1994, n. 444 Proroga degli organi - Regime degli atti 1.
Gli organi amministrativi non ricostituiti nel termine di cui all'articolo 2 sono prorogati
per non piu' di quarantacinque giorni, decorrenti dal giorno della scadenza del termine
medesimo..” decorre dal 19.12.2019;

3. Di stabilire, come in premessa indicato e secondo le prescrizioni di cui all'art. 12 comma 7 e
all'art 13 comma 2 del vigente regolamento degli uffici e dei servizi, un compenso annuale
pari ad euro 13.980,00 al lordo degli oneri a carico del soggetto ed oltre a carico Ente,
importo mensile di euro 1.165,00 per le funzioni di organo monocratico del controllo di
gestione e del nucleo di valutazione.

4. Di dare atto che trattandosi di incarico conferito a dipendente pubblico in regime di part
time (giusta determina 246 del 01.10.2019 del comune ove lo stesso presta servizio) lo
stesso sara sottoposto alla Gestione Separata, di cui all’articolo 2, comma 26, legge 8 agosto
1995, n. 335 che in presenza di soggetti con copertura previdenziale e' pari al 24% di cui 1/3
pari al 8% a carico del collaboratore e 2/3 pari al 16 % a carico dell'Ente;

5. Di impegnare la somma di euro 13.980,00 relativa al compenso annuale nel Bilancio
pluriennale 2019/2021 alla missione 01 programma 11 titolo 1 cap.lo 10660/0 quanto ad
euro 1.980,00. nell’esercizio 2019 e quanto ad euro 12.000,00 nell’esercizio 2020:

6. Diimpegnare la somma di euro 2.235,00 relativa agli oneri previdenziali inps nel Bilancio
pluriennale 2019 /2021 alla missione 01 programma 11 titolo 1 cap.lo 10661/0 quanto ad
euro 280,00 nell’esercizio 2019 e quanto ad euro 1955,00 nell’esercizio 2020;



10.

11.

12.
13.
14.

Di impegnare la somma di euro 1.190,00 relativa all’lrap nel Bilancio pluriennale 2019
/2021 alla missione 01 programma 11 titolo 1 cap.lo 10662/0 quanto ad euro 100,00
nell’esercizio 2019 e quanto ad euro 1.090,00 nell’esercizio 2020;

Dare atto che detto incarico non costituisce rapporto di pubblico impiego;

Di liquidare e pagare mensilmente il compenso al dott. Cabban¢ Vito Rosario con
imputazione all'impegno con il presente atto la somma di euro 1.165,00 al lordo dei
contributi a carico dipendente ed oltre i contributi a carico ente da imputare agli impegni con
il presente atto assunto;

Di riservarsi di modificare gli impegni di spesa in caso di variazione delle aliquote inps in
relazione alle quote a carico Ente, dando atto che l'aliquota attuale per le co.co.co in
presenza di soggetti con copertura previdenziale e' pari al 24% di cui 1/3 pari al 8% a carico
del collaboratore e 2/3 pari al 16% a carico dell'Ente;

Di autorizzare il Dott. Vito Rosario Cabbané ad accedere agli atti e ai documenti dell’ente
ed a chiedere informazioni e dati ai responsabili degli uffici per I’esercizio dell’incarico;

Di notificare il provvedimento all’interessato;

Di disporre la pubblicazione del presente atto a norma di legge;

Di trasmettere il presente atto al Segretario Comunale, al Responsabile dell’Area
Finanziaria ed a tutti i funzionari incaricati di funzioni dirigenziali per gli adempimenti di

competenza.

INDACO
tomno lando)




UFFICIO DI RAGIONERIA

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria ai
sensi dell’art.55, comma 5 della Legge 8/6/1990, n. 142, recepito nell’ambito della
Regione Siciliana dell’art.1 lett.i) della L.R. 12/12/1991, n. 48 e dell’art.13 della L.R.

3/12/1991, n. 44.

IL RESPON.LE DELL’UFFICR} FINAN.RIO
(Rag. D’Agostino Giuseppa)
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IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO COM.LE

VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

Che la presente determinazione ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio del Comune
Dal al come da attestazione dell’addetto alle pubblicazioni
registrato al N. __ del registro degli atti di pubblicazione.

Castelmola,li

L’Addetto alle Pubblicazioni IL SEGRETARIO COM.LE



